Istanza di iscrizione nello schedario della popolazione temporanea 

(Cittadino dell'Unione Europea)
Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________________________

luogo di nascita _________________________________________________ data di nascita ____________________

codice fiscale ____________________________ cittadinanza _____________________________________________

iscritto nell'anagrafe (APR/A.I.R.E.) del Comune di ________________________________________________________

all'indirizzo ________________________________________________________________________________________

residente nello Stato estero di _____________________________________________________________________

all'indirizzo ____________________________________________________________________________________
Tel. ______________________ Cell. ________________________ e-mail __________________________________
CHIEDE

l'iscrizione nello schedario della popolazione temporanea del Comune di Castelfiorentino di cui all'art. 8 della L 1228/1954 e all’art. 32 del D.P.R. 223/1989 e ai sensi del D.Lgs 30/2007
per se stesso

· per i seguenti componenti della propria famiglia

	Nome
	Cognome
	Codice fiscale
	Grado di parentela

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del Dpr 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

· di trovarsi in questo Comune da non meno di 3 mesi;
· di essere domiciliato in Via/Piazza ______________________________________________ presso ______________________________________ recapito telefonico ________________________________
· di chiedere l’iscrizione nello schedario della popolazione temporanea per i seguenti motivi:

_____________________________________________________________________________________

· ai sensi del D. Lgsl. 30/2007, di avere la disponibilità delle seguenti risorse economiche sufficienti per tutta la durata del soggiorno:
· reddito da lavoro

· pensione

· deposito bancario

· assicurazione

· altro

verificabili come da documentazione allegata.
Dichiara inoltre di essere a conoscenza che l'Amministrazione può effettuare controlli in merito alle dichiarazioni di cui sopra e di essere informato/a della raccolta dei dati per l'emanazione del provvedimento amministrativo, ai sensi del D.lgs 196/2003 e del Regolamento EU n. 2016/679.

data__________________________


firma _________________________________

L'istanza può essere sottoscritta innanzi al dipendente addetto dell'Ufficio Anagrafe o trasmessa allegando la fotocopia di un documento di riconoscimento

DOCUMENTI ALLEGATI

· dichiarazione di assenso del proprietario dell’immobile L. n. 80/2014
E, in caso di cittadini residenti in altri comuni italiani

· documento d’identità del richiedente e dei componenti della famiglia che devono essere iscritti

· attestato di iscrizione anagrafica rilasciato dal Comune di provenienza, ai sensi del D.Lgs. n. 30/2007
Ovvero, in caso di cittadini non residenti in nessun Comune italiano:

· passaporto o documento equipollente del richiedente e dei componenti della famiglia che devono essere iscritti

Inoltre, a seconda della loro condizione, devono presentare anche:

a) Studenti

· certificazione di iscrizione al corso presso un istituto riconosciuto e durata dello stesso
· tessere sanitaria europea (TEAM) o assicurazione che copra tutti i rischi sanitari

· documentazione attestante la disponibilità delle risorse economiche.

b) Lavoratori distaccati

· dichiarazione della filiale italiana della casa madre
· tessera sanitaria europea (TEAM) o assicurazione che copra tutti i rischi sanitari

· documentazione attestante la disponibilità di risorse economiche.

c) Lavoratori stagionali, uno dei seguenti documenti:
· ultima busta paga
· ricevuta di versamento dei contributi INPS
· comunicazione di assunzione al Centro per l’Impiego

· ricevuta di denuncia all’INPS del rapporto di lavoro

· comunicazione all’INAIL del rapporto di lavoro
· contratto di lavoro contenente gli identificativi INPS e INAIL

Dalla documentazione deve comunque rilevarsi che si tratta di rapporto di lavoro stagionale
d) Altri casi
· documentazione che dimostri la temporaneità del soggiorno

· tessera sanitaria europea (TEAM) o assicurazione che compra tutti i rischi sanitari

· documentazione attestante la disponibilità di risorse economiche.
